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Мақсаты: Әлеуметтік жұмыста зерттеудің үдерістердің мәні, мазмұны және спецификасына (ерекшелігін)  студенттердің  терең бойлауы және үйренуін қадағалау. 
Міндеттері: 

· тұрғындардың  әр түрлі топтарымен әлеуметтік жұмыс жүргізудің  теориялық негіздерін үйрету;

· творчестволық ойлаудың дамуы,  даулы жағдайдарды талдай және бағалай білу, әлеуметтік мәселелерді  оңтайлы  шешудің жолдары мен тәсілдерін нақты анықтау;

· әлеуметтік  болжау және жобалаудың әдісі, әлеуметтік инновациялардың процедурасы мен әдістерін тәжірибеге енгізуді үйрету;

· әлеуметтік экология, геронтология ерекшеліктерін білу;

· девианттармен  жұмыс  жүргізгенде әлеуметтік девиация табиғаты жайлы білімдерін қолдана білу.
· Құзыреттері (оқытудың нәтижелері)
ҚҰРАЛДЫҚ ҚҰЗЫРЛЫҚТАР 

- әлеуметтік жұмыстың нақты әдістерін таңдай білу, клиентпен нақты жұмыс барысында іріктелген профиль және нақты жағдай шеңберінде кәсіби қызметтің принциптері мен механизмдерін сыни бағалай білу; жеке тұлға аралық рефлексия, кәсіби  өзін бағалау, сын көзқарасқа және өзінің сыни көзқарасы, шешілетін міндеттерге  өз көзқарасын білдіру қабілеттілігі; стратегия және топтық жобаларды дайындау үшін өз жігерлігі мен кәсіби біліктілік дағдыларын дамыту; денсаулықты сақтаудың  әлеуметтік-мәнділік және өзіндік қауіпсіздік мәдениет деңгейін  жоғарлату қабілеттілігі. 

ЖЕКЕ ТҰЛҒААРАЛЫҚ ҚҰЗЫРЛЫҚТАР

· отандық және шетелдік тәжірибені ескере отырып қоғамдық және халықаралық құрылымдар қызметінде  мемлекеттік және  корпоративтік әлеуметтік саяси іс-шаралар шеңберінде әлеуметтік жобалар мен бағдарламаларды жасай білу; жоспарлар мен бағдарлама құру үшін әртүрлі салалар білімдерін қолдану, өзара байланысқан ғылыми ұстанымдардың логикалық жүйесі ретінде білімді концептуалды түрде ұйымдастыру.

ЖҮЙЕЛІК  ҚҰЗЫРЛЫҚТАР

· құқықтық және этникалық  мәселеллі сұрақтарды шешуде, әлеуметтік субъектілердің қалыптасуында қиындық туғызатын ситуацияларды шешу үшін басқарушылық іс-шараларды жүзеге асыруға қатысуға қабілетті болу; әлеуметтік мәнді ситуацияда коммуникативті мақсатқа жету үшін тіл білімін пайдалану.

ПӘНДІК ҚҰЗЫРЛЫҚТАР
· әлеуметтік ұйымдар мен мекемелердің ұжымдарының инновациялық қызметтеріне үшін қолайлы әлеуметтік орта қалыптастыруға дайын болу, қазіргі кезеңдегі бағыттар мен әлеуметтік әдісларды ендіру; кәсіби қызметтегі табиғат пен қоғамның тұрақты дамуының негізгі білім принциптерін қолдана білу, сонымен бірге тілдік, яғни қауіпті құбылыстар мен процестерді болжау мен теориялық талдау дағдыларын игеру.   
Пререквизиттері: Бұл пәнді ойдағыдай игеру үшін «Әлеуметтік жұмыстағы ұйымдастыру, басқару және әкімшілік», «Әлеуметтік жұмысты құқықтық қамтамассыздандыру», «Жастармен әлеуметтік жұмыс», «Әлеуметтік этнография және демография», «Әлеуметтік жұмыстағы психология», «Отбасымен әлеуметтік жұмыс», «Әлеуметтік жұмыс: мамандыққа кіріспе», «Әлеуметтік жұмыстың тарихы мен теориясы» т.б. сияқты пәндерден алған білім ерекше қажетті және маңызды.
Постреквизиттері: «Әлеуметтік жұмыстағы жанжалдар», «Әлеуметтік жұмыстың қазіргі кездегі теориялар мен мектептері» және т. б. өзіндік және сабақтас мамандық бойынша пәндер және басқа да әлеуметтік-гуманитарлық пәндермен байланысты.
	Апта
	Тақырыптың аталуы
	Сағат саны
	Бағасы 

	Модуль № 1. Әлеуметтік жұмыста зерттеу әдістерінің теориялық негіздері

	
	1 дәріс. Әлеуметтік жұмыстағы зерттеу әдістері мәні, классификациясы өзгешелігі.
	2
	

	
	1. практикалық (зертханалық) сабақ

1. «Әлеуметтік әдістер» ұғымы. Әлеуметтік әдістері қоғамдық құбылыс ретінде.

2.  Әлеуметтік әдіс категориялары және әлеуметтік жұмыс әдістері.

3. Әлеуметтік саладағы практикалық қызметтің әдіслануы ұғымы, оның шарттары.

4. Әлеуметтік жұмыс әдіслық процес ретінде.“Әлеуметтік жұмыс зерттеу әдістер” ұғымының мазмұны.

5. Әлеуметтік жұмыс әдісінің  функциясы. Әлеуметтік жұмыс әдісінің негізгі мақсаттары: мәні, принципі, функциясы, мазмұны, кезеңдері. Әлеуметтік жұмыста әдістерді қолданудың ерекшеліктері. 
	1
	6 б.

	
	2. Дәріс. Әлеуметтік жұмыс практикасының әдіслық модельдері.  Әлеуметтік жұмыс әдістері ерекшеліктері: өзара байланысы.
	2
	

	
	2. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Әлеуметтік жұмыстағы әлеуметтік ұйымдастырушылық-нұсқаулық әдістері. 

2. Жүйелік теория: әлеуметтік жұмыс таңдауындағы әдіс мен ұйымдастырудағы жүйелік байланысы.

3. Әлеуметтік жұмыс практикасындағы экологиялық теориясының ”Өмір моделі”.

4. Әдіс” түсінігі; құрамдас бөлігі ретінде. Әдіс іс-әрекеттің танымдық тәсілі ретінде. 

5. Классификация  деңгейі, әдіс, әдістің орны мен рөлі.(субъективті деңгей,функционалдық деңгей т.б.) әдістері; құрылымы; тәсілі. 

6. Әлеуметтік жұмыс практикасындағы әдіс өзіндік ерекшелігі.
	1
	6 б.

	Модуль № 2. Кәсіптік әлеуметтік жұмыс әдістері.

	3.
	3. Дәріс. Әлеуметтік жұмыс әдістері, оның класификациясы.
	2
	

	
	3. практикалық (зертханалық) сабақ

1.  Әлеуметтік жұмыс міндеттерінің маңыздысы клиентпен жұмыс жүргізудегі әлеуметтік проблемаларды шешуде әдістерді орынды қолдана білу. 

2. Әлеуметтік жұмыс әдістерінің классификациясы әлеуметтік жұмыс практикасы мен теориясындағы өзекті және күрдлі проблема ретінде.

3. Әлеуметтік жұмыс әдісі ғылыми-зерттеу әдістері, оған сипаттама. 

4. Практикалық іс-әрекеттегі әдістерді топтастыру-әлеуметтік жұмыс формалары мен бағыттарына қарай бөлу (ұйымдастыру, әлеуметтік-экономикалық, әлеуметтік-псхологиялық, әлеуметтік-педагогикалық); 

5. Әлеуметтік жұмыс субъектісі бойынша (арнайы бөлімдерді қолдану, әлеуметтік жұмыс басқаруындағы органдары). 

6. Әлеуметтік жұмыстағы ұйымдастыру әдістері. Басқару әлеуметтік құбылыс ретінде. Әлеуметтік жұмысты басқарудағы қатынас. Басқару мәдениеті. Басқару жүйесі. Басқарудағы әдістер.
	1
	6 б.

	
	СОӨЖ 1. Әлеуметтік жұмыстағы әлеуметтік әдісның спецификасы.
	
	13 б.

	4.
	4. Дәріс. Әлеуметтік жұмыстағы социологиялық, психологиялық, педагогикалық және әлеуметтік-экономикалық әдістер.
	2
	

	
	4. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Әлеуметтік жұмыстағы социологиялық білімнің рөлі. Социологиялық әдістер оған сипаттама. Социологиялық сұрақ жүргізу. Әдістері мен принциптері. 
2. Әлеуметтік жұмыстағы психология білімінің рөлі мен мәні. Әлеуметтік жұмыс әдіссындағы психологиялық қолдану әдісі. Психологиялық әдістерге сипаттама; Әлеуметтік жұмыстағы қолдану ерекшеліктері.  
3. Әлеуметтік жұмыстағы педагогика мәні мен мазмұны. Әдістері оны классификациялау. Әлеуметтік жұмыстың клиентпен қатынас жасаудағы әдісі. Іс-әрекеттегі ынталандыру әдісі (баға беру, мадақтау, жазалау т.б.). 
4.Экономика әлеуметтік міндеттерді шешудегі материалдық негізі ретінде. Халықты әлеуметтік қорғау жүйесінің негізгі принциптері. Әлеуметтік жұмыс әдісіндегі әлеуметтік-экономикалық сипат.
	1
	6 б.

	
	СОӨЖ 2. Әлеуметтік жұмыстағы әдістер. Қазақстандағы әлеуметтік жұмыс ұйымдарының ерекшеліктері.
	
	12 б.

	Модуль № 3. Әлеуметтік жұмыстың жалпы (базалық ) әдіслар.

	5.
	5. Дәріс. Әлеуметтік жұмыс әдістері диагностика. Кеңес беру және әлеуметтік жұмыстағы делдалдық.
	2
	

	
	5. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Әлеуметтік объектінің  жай-күйлерін диагностикасы  мақсаттарын анықтау.

2. Әлеуметтік диагнозды анықтау  ережесі.

3. Әлеуметтік диагностикалау принциптері, міндеттері.

4. Кеңес беру әлеуметтік көмек әдісі ретінде. Кеңес беру принциптері, түрлері. Топтық және жеке кеңес беру. 

5. Нақты және бағдарламалық кеңес беру. Кеңес беру процесі әлеуметтік қызметкердің кеңес беру процесі кезіндегі қолданатын әдістері мен тәсілдері. 

6. Әлеуметтік делдалдық әлеуметтік жұмыстың әдіссы ретінде. Делдалдықтың формалары. Делдалдық іс-әрекеттегі маңызды тәсілдерімен негізгі ұйымдастырудағы сатылары. 
	1
	6 б.

	
	СОӨЖ 3. Әлеуметтік жұмыс әдіссындағы әлеуметтік диагностика
	
	12 б.

	6.
	6. Дәріс. Әлеуметтік жұмыстағы адаптациялық пен реабилитация процестері және оларды жүзеге асыру  әдістері. 
	2
	

	
	6. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Әлеуметтік жұмыстағы бейімделу оның орны. Әлеуметтік бейімделудің ерекшелігі. Әлеуметтік бейімделу процесінің үш сатысы (макроорта, микроорта, ішкі тұлғалық бейімделу). 

2. Әртүрлі топтағы тұрғындардың бейімделу процестерін реттеудегі әлеуметтік жұмыс әдіссы.

3. Әлеуметтік реабилитация процесс ретінде. Әлеуметтік қалпына келтірудің принциптері, түрлері. 
4. Әлеуметтік-қалпын келтіру іс-әрекеттің деңгейлері. Қалпын келтіру іс-әрекеттің негізгі бағыттары (мүгедектерді әлеуметтік қалпына келтіру; мүмкіндігі шектеулі балалар; бостандығынан айыру орындарында жазасын өтеген тұлғалар т.б.). 
	1
	6 б.

	
	СОӨЖ 4. Әлеуметтік жұмыстағы адаптациялық пен реабилитация процестері.
	
	11 б.

	7.
	7. Дәріс. Әлеуметтік терапия және оны жүзеге асырудың әдістері.
	2
	

	
	1. практикалық (зертханалық) сабақ

2. Әлеуметтік терапия мәні мен мазмұны. Психотерапиялық негізгі модельдері.

3. Қазіргі кезеңдегі психотерапияның негізгі бағыттары.

4. Әлеуметтік  жұмыстағы қолданылатын емдік өзара әрекеттестіктер негізгі  түрлері мен әдістері.

5. Әлеуметтік жұмыста қолданылатын терапевтік ықпал ету әдістері мен негізгі формалары
	1
	6 б.

	
	АБ 1
	
	10

	
	Барлығы
	
	100

	8.
	Miterm Exam
	
	100

	
	8. Дәріс. Әлеуметтік жұмыстың әдіссындағы әлеуметтік алдын-алу шаралары. Әлеуметтік экспертиза әдіссы. 
	2
	

	
	7. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Әлеуметтік алдын-алу шаралары ұғымы, мазмұны, ерекшеліктері. Адамның барлық өмір іс-әрекетінің салаларындағы алдын алу шараларының маңызы (салауатты өмір салтының алдын алу; девианттық мінез–құлықтың алдын алу). 
2. Әлеуметтік алдын-ала ықпал етудің объектілері. Әртүрлі топтармен жүргізетін әлеуметтік жұмыс тәжірибесіндегі қолданылатын негізгі алдын алу әдістері. Алдын алу қызметінің сипаттамасы. Әлеуметтік алдын алуды кешенді жоспарлау. 

3. Әлеуметтік экспертиза түсінігі, оның қызметі. Әлеуметтік экспертизаға тапсырыс берудің тәртібі. 

4. Экспертизалық жұмыстың бағыттары. 
	1
	6 б.

	9.
	9. Дәріс. Әлеуметтік болжаулардың әдістері. Әлеуметтік қамқорлық және қамқорлыққа алу.
	2
	

	
	8. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Әлеуметтік болжау және оны топтастыру. 

2. Әлеуметтік болжаудың қызметі. Әлеуметтік болжауды жүргізудің әдіссы мен сатылары.

3. Әлеуметтік болжау әдіссындағы ақпараттық аспект. Жеке ғылыми әдістер және оны топтастыру.

4. Әлеуметтік қамқорлық және қамқорлыққа алу әлеуметтік жұмыстың әдіссының негізі ретінде. Әлеуметтік қамқорлық формалары, мүгедек және қарт адамдар.
5.  Қамқорлық және қамқорлыққа алу балаларға қатысты  патронаттық әрекет. Әлеуметтік қамқорлық пен қамқорлыққа алумен байланысты мәселелер. 
	1
	6 б.

	
	СОӨЖ 5. Қазіргі кездегі әлеуметтік терапия және оны жүзеге асырудың әдістері.
	
	12 б.

	Модуль № 4. Әлеуметтік жұмыстағы нақты әдіслар.

	10.
	10. Дәріс. Қарт адамдармен және отбасындағы әлеуметтік жұмыс әдістері.   
	2
	

	
	9. практикалық (зертханалық) сабақ

1. 1. Отбасы әлеуметтендіру институты ретінде. Отбасылық мәселелердің сипаттамасы. Отбасына көрсетілетін әлеуметтік көмектің түрлері мен формалары. 

2. 2. Отбасына көрсетілетін шұғыл көмектің түрлері. Отбасылық терапия әдіссы. Қарт адамдар әлеуметтік қауым ретінде. 

3. 3. Қарт адамдардың психологиялық ерекшеліктері мен әлеуметтік жағдайы. Қарт адамдарды әлеуметтік-медициналық реабилитациялау.

4. 4. Қарттармен әлеуметттік жұмыс жүргізу әдіссы. 

5. 5. Қарт адамдарға әлеуметтік қызмет көрсету және қамту.
	1
	6 б.

	
	СОӨЖ 6. Әлеуметтік қамқорлық және қамқорлыққа алу әлеуметтік жұмыстың әдіссының негізі ретінде
	
	14 б.

	11.
	11. Дәріс. Жастармен, ортаға бейімсіз балалар мен жас жеткіншектермен әлеуметтік жұмыс әдіссы.  
	2
	

	
	10. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Қазіргі қоғамдағы жастар мәселесі. Жастармен әлеуметтік қызмет ету сипаттамасы, құрылымы, жұмысты ұйымдастыру әдіссы.

2.  Жастар қоғамдастығы және оның әлеуметтік қызығушылықтарды іске асырудағы ролі.

3. Әлеуметтік қызметкер жастардың субмәдени жағдайындағы әлеміндегі бағыттылығының қажеттілігі.

4. Әлеуметтік дезадаптпция және оның алғашқы белгілері. Балалар мен жас жеткіншектердің ортаға бейімсіздік процесіне ықпал етуші факторлар. 
5. Жасөспірімдерді әлеуметтік қорғау әдіссы. Балалардың назардан тыс қалуын және әлеуметтік жетімдіктің алдын алу.
6.  Ортаға бейімсіз балалар мен жасөспірімдерге арналған  арнайы мекемелердің жүйесін құру қоғам алдындағы басты міндет. 
	1
	6 б.

	12.
	12 Дәріс. Мүгедектермен әлеуметтік жұмыс әдісі. 
	2
	

	
	11. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Қазіргі жағдайдағы мүгедектерді әлеуметтік қамқорлыққа алу түсінігі. 

2. Мүгедектердің және олардың отбасыларының мәселелері. Әлеуметтік реабилитациялық және әдіслық бағдарлама, оны іске асыру. 
3.  Әртүрлі топтағы мүгедектерді әлеуметтік реабилитациялау  технологясы. 

4. Мүкіндігі шектеулі балаларды реабилитациялау әдістері. 

5. Мүгедектерге әлеуметтік қызмет ету мекемелерінің жұмысын ұйымдастыру. 
	1
	6 б.

	
	6. СОӨЖ 7. Мүкіндігі шектеулі балаларды реабилитациялау әдістері. 
	
	13 б.

	13.
	13. Дәріс. Нақты тұрғылықты орны жоқ  тұлғалармен, жұмыссыздармен  әлеуметтік жұмысты ұйымдастыру  және оның әдіссы.
	2
	

	
	12. практикалық (зертханалық) сабақ

1.«Қажеттіліктер», «өмір сүру деңгейі», «қаражаттың төменгі сатысы», «кедейшілік шеңбері» ұғымдарының мазмұны. 

2. Қазақстан Республикасындағы аз қамтылған азаматтарды қорғаудың нормативтік–құқықтық базасы. 

3.Тұрмыстық жағдайы төмен адамдардың әлеуметтік қолдау көрсетудегі қайырымдылық қорларының ролі.   4.Еңбекпен қамту қоғамның дамуы мен қалыптасуындағы маңызды мәселе ретінде. Еңбекпен қамтылу және жұмыссыздық. 

5. Қаңғыбастық пен үйсіздіктің әлеуметтік бастаулары және себептері.

6.Белгілі тұрақты жері жоқ тұрғындармен  әлеуметтік жұмысты ұйымдастыру,  түрлері және әдістері
	1
	6 б.

	14.
	14. Дәріс. Көшіп-қонушылармен әлеуметтік жұмыс істеу әдіссының ерекшеліктері
	2
	

	
	13.  практикалық (зертханалық) сабақ

1. Көшіп-қону әлеуметтік құбылысы ретінде. 

2. Көшіп-қону түрлері. 

3. ҚР көшіп-қону саясатының басты бағыттары. 

4. Көшіп-қонушылармен әлеуметтік жұмыс әдіссы, оның түрлері. 

5. Практикалық  әлеуметтік жұмыс.
	1
	6 б.

	15.
	15. Дәріс. Әскери қызметтегі адамдар мен олардың отбасымен әлеуметтік жұмыс әдіссы.
	2
	

	
	15. практикалық (зертханалық) сабақ

1. Әскери қызмет мемлекеттік қызметтің ерекше түрі ретінде. Әскерилердің әлеуметтік мәселесінің ерекшеліктері.

2. Әскерилермен әлеуметтік жұмыстың бағыттары. 

3. Жедел қызметтегі әскери адамдармен әлеуметтік жұмыстың әдіссы.

4.  Әскери отбасындағыларға өзара көмек пен өз-өзіне көмек ұйымдастыру. 
	1
	8 б.
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Негізгі:

1. Технологии социальной работы в различных сферах жизнедеятельности. Учебное пособие//Под.ред. П.Д.Павленка.-М.: ИНФРА-М,2010.

2. Е.И. Холостовой, Л.И. Кононова. Әдіс социальной работы: Учебник для бакалавров. Издательство: Дашков и К, 2013 г.-478 стр. 

3. Абдирайымова Г.С. Ценностные ориентации современной молодежи / Научное издание. Алматы: Изд-во «БАУР», 2005.
4. Сарыбаева И.С. Әлеуметтік жұмыстың әдістері мен әдістері: Оқу құралы. Қазақ университеті, Алматы 2013ж.
Қосымша:
1. Технологии социальной работы: Учебник / Под общ. ред. проф. Е.И. Холостовой. - М.: ИНФРА-М, 2001 http://uchu2006.narod.ru/sozrab.html
2. Социальное обслуживание в системе социальной защиты населения : учеб. пособие: [для вузов по специальности "Соц. работа"] / М. Г. Солнышкина ; Междунар. ун-т природы, о-ва и человека "Дубна", Каф. соц. работы. - Дубна : Междунар. ун-т "Дубна", 2005. - 183 с.
ПӘННІҢ АКАДЕМИЯЛЫҚ САЯСАТЫ

Жұмыстардың барлық түрін көрсетілген мерзімде жасап тапсыру керек. Кезекті тапсырманы орындамаған, немесе 50% - дан кем балл алған студенттер бұл тапсырманы қосымша кесте бойынша қайта жасап, тапсыруына болады. 

Орынды себептермен зертханалық сабақтарға қатыспаған студенттер оқытушының рұқсатынан кейін лаборанттың қатысуымен қосымша уақытта зертханалық жұмыстарды орындауға болады. Тапсырмалардың барлық түрін өткізбеген студенттер емтиханға жіберілмейді.
Бағалау кезінде студенттердің сабақтағы белсенділігі мен сабаққа қатысуы ескеріледі.  

Толерантты болыңыз, яғни өзгенің пікірін сыйлаңыз. Қарсылығыңызды әдепті күйде білдіріңіз. Плагиат және басқа да әділсіздіктерге тыйым салынады. СӨЖ, аралық бақылау және қорытынды емтихан тапсыру кезінде көшіру мен сыбырлауға, өзге біреу шығарған есептерді көшіруге, басқа студент үшін емтихан тапсыруға тыйым салынады. Курстың кез келген мәліметін бұрмалау, Интранетке рұқсатсыз кіру және шпаргалка қолдану үшін студент «F» қорытынды бағасын алады.  

Өзіндік жұмысын (СӨЖ) орындау барысында, оның тапсыруы мен қорғауына қатысты, сонымен өткен тақырыптар бойынша қосымша мәлімет алу үшін және курс бойынша басқа да мәселелерді шешу үшін оқытушыны оның офис-сағаттарында таба аласыз.      

	Әріптік жүйе бойынша бағалау
	Балдардың сандық эквиваленті
	%  мәні
	Дәстүрлі жүйе бойынша бағалау

	А
	4,0
	95-100
	Өте жақсы 

	А-
	3,67
	90-94
	

	В+
	3,33
	85-89
	Жақсы 

	В
	3,0
	80-84
	

	В-
	2,67
	75-79
	

	С+
	2,33
	70-74
	Қанағаттанарлық 

	С
	2,0
	65-69
	

	С-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D-
	1,0
	50-54
	

	F
	0
	0-49
	Қанақаттанарлықсыз 

	I 

(Incomplete)
	-
	-
	Пән аяқталмаған

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	P

 (Pass)
	-
	-


	«Есептелінді»

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	NP 

(No Рass)
	-
	-


	« Есептелінбейді»

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	W 

(Withdrawal)
	-
	-
	«Пәннен бас тарту»

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	AW 

(Academic Withdrawal)
	
	
	Пәннен академиялық себеп бойынша алып тастау

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	AU 

(Audit)
	-
	-
	« Пән тыңдалды»

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	Атт-ған 
	
	30-60

50-100
	Аттестатталған



	Атт-маған
	
	0-29

0-49
	Аттестатталмаған



	R (Retake)
	-
	-
	Пәнді қайта оқу
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